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Rozdzial 1 — Postanowienia ogolne

§1
1. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowg w Rzeczycy Diugiej;

2) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Radomysl nad Sanem;

3) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w Rzeszowie;

4) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Rzeczycy Dlugie;j;

5) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Publiczne;j
Szkoty Podstawowej w Rzeczycy Dhugie;j;

6) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Publicznej Szkoty
Podstawowej w Rzeczycy Dhugie;j;

7) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Publicznej Szkoty Podstawowej w Rzeczycy Dhugiej;

8) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej
w Rzeczycy Dlugie;.

Rozdzial 2 — Nazwa i inne informacje o szkole

§2
1. Nazwa szkoty brzmi: Publiczna Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki
w Rzeczycy Dlugie;.

2. Siedziba szkoty miesci si¢ w Rzeczycy Dhugiej nr 176.
3. Szkota jest osSmioletnig szkolg publiczng.

4. W strukturze szkoty jest oddzial przedszkolny, ktorego organizacje oraz zasady
funkcjonowania, a takze prawa i1 obowigzki dzieci do niego uczeszczajacych 1 ich
rodzicoéw oraz nauczycieli tego oddziatu okreslaja przepisy rozdziatu 12.

5. uchylony

§3
1. Szkota uzywa duzej 1 matej pieczeci urzgdowej z godlem panstwowym w $rodku
I napisem w otoku:
Publiczna Szkola Podstawowa im. Tadeusza KoS$ciuszki w Rzeczycy Dhugiej.



2. Na stemplu uzywana jest nazwa:

Publiczna Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Rzeczycy Diugiej
Rzeczyca Diluga 176, 37-455 Radomysl nad Sanem,
tel.(15) 845-30-76
NIP 865-16-57-320, REGON 001186863

§4

1. Szkota nosi imi¢ Tadeusza Kosciuszki.

2. Imi¢ szkole zostalo nadane przez organ prowadzacy, na wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

3. Imig szkoty jest zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej i dydaktyczne;.

§5
Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Radomysl nad Sanem, ul. Rynek Duzy 7.

§6
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Podkarpacki Kurator O$wiaty
w Rzeszowie.

§7
Zajecia dydaktyczne w szkole odbywaja si¢ na jedng zmiang.

=

2. Do obwodu szkoty nalezg nastgpujace miejscowosci: Rzeczyca Diuga, Musikow
1 Rzeczyca Okragla.

§8
1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Szkota prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach przewidzianych w ustawie
o finansach publicznych.

3. Podstawg gospodarki finansowej szkoty jest roczny plan dochodéw i wydatkow.

4. Dyrektor szkoty dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i jest
odpowiedzialny za calo$¢ gospodarki finansowej w tym za wykorzystanie okreslonych
ustawg o finansach publicznych obowigzkéw w zakresie kontroli finansowe;.

5. Obsluge finansowo- ksiggowa prowadzi glowny ksiggowy.
6. Nadzor nad prowadzong przez szkote gospodarka finansowa sprawuje organ prowadzacy
szkote.



Rozdzial 3 — Cele i zadania szkoly

§9
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczegdlnoSci: ustawy —
Prawo Os$wiatowe, Karta Nauczyciela, Konwencja Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb srodowiska.

§ 10
1. Celem szkoty jest:

1) zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajagcych pelny rozwoj umystowy, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami, mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

2) wprowadzenie ucznidow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych dyscyplin
na poziomie umozliwiajacym dalsze ksztalcenie, zapewnienie uczniom warunkéw
umozliwiajacych zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz zlozenia egzamindow 6smoklasisty;

3) wyposazenie uczniow w wiedz¢ i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju
1 zdolnosci;

4) stworzenie uczniom  warunkéw  umozliwiajacych rozwdj ich talentow
1 zainteresowan spotecznych, artystycznych oraz sportowych;

5) rozwijanie umiejetnosci spolecznych, dgzenie do umacniania w uczniach wiary
we wlasne sity 1 mozliwosci osiggania sukceséw oraz dazenia do celow;

6) rozwijanie wrazliwosci moralnej i estetycznej ucznidow, otwartosci na poglady
i potrzeby innych ludzi;

7) dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej,
historycznej, narodowej i etnicznej,

8) rozwijanie w uczniach umiejetnosci poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego;

9) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych;

10) rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej oraz zdolnoSci tworczego myslenia, zachg¢canie ucznidw
do samoksztalcenia;



11) ulatwienie rozumienia i poznania samego siebie, znajdowania swego miejsca
w spoleczenstwie, przyjmowania odpowiedzialnos$ci za siebie i innych;

12) ksztaltowanie racjonalnego podej$cia do probleméw zyciowych i umiejetnosci ich
rozwigzywania;

13) ksztaltowanie u ucznidbw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu takich jak:

a) uczciwos¢, wiarygodno$é, odpowiedzialnos¢, wytrwatosé,

b) poczucie wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi,

C) ciekawo$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsiebiorczosc,

d) kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,

e) podejmowanie inicjatyw oraz pracy zespotowe;j,

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu,

a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

§11
Zadaniem szkoty jest:

1) zapewnienie opieki i wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym srodowisku, w poczuciu wiezi Z rodzing;

2) uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych szans;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do psychofizycznych mozliwosci
uczniow;

4) stwarzanie warunkoéw do rozwijania samodzielnos$ci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i1 najblizsze otoczenie;

5) stwarzanie warunkow do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
uczniow;

6) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej;

7) inspirowanie aktywno$ci badawczej oraz wyrazania mysli i przezyc;

8) zapewnienie warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych;

9) upowszechnienie wsrod uczniow wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju;
10) stworzenie uczniom warunkow do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;
11) ksztattowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

12)ksztaltowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczo$ci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca,
agresja 1 zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dzialan z uczniami, u ktérych



zespot zjawisk psychicznych 1 oddziatywan $rodowiskowych stwarza wysokie
prawdopodobienstwo powstania uzaleznien;

14) prowadzenie edukacji prozdrowotnej oraz promowanie zdrowia psychicznego,
wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami zdrowia
psychicznego lub innymi poradniami specjalistycznymi, takze z policja i sadem;

15)upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych;

16) wspotdziatanie z rodzicami i rodzing oraz wspomaganie wychowawczej roli rodziny;
17)realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

18) podejmowanie odpowiednich krokéw w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji;

19) zapewnienie dostgpu do bezptatnych podrecznikow oraz materiatéw edukacyjnych dla
uczniow.

Rozdzial 4 — Sposoby realizacji zadan

§ 12

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia uczniom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki
w czasie pobytu w szkole, jak rowniez podczas zajg¢ obowiazkowych
I nieobowigzkowych organizowanych przez szkolg poza jej terenem;

2) organizuje zajecia obowigzkowe, zajecia z wychowawca, zajecia rewalidacyjne,
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, zaj¢cia z religii lub etyki, zajecia wychowania
do zycia w rodzinie, zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie
z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami, za przestrzeganie ktorych odpowiedzialny
jest nauczyciel organizujacy i przeprowadzajacy te zajgcia;

3) umozliwia uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej, w szczegolno$ci wpajanie zasad poszanowania polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europu i Swiata;

4) zapewnia opieke nad uczniami w trakcie organizowanych przez szkote wycieczek,
zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych, ktory ustala Rada Pedagogiczna;

5) zapewnia opieke nad uczniami w trakcie zawodow sportowych, konkurséw i innych
zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z Regulaminem wyjs¢ grupowych uczniow poza
szkole, ktory ustala dyrektor szkoty;

6) organizuje dyzury nauczycieli w szkole oraz na posesji szkolnej;



7) umozliwia  pelny rozwoj osobowosci ucznidéw poprzez czytelnictwo ksigzek
I czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych i Seansach
filmowych;

8) umozliwia  rozwdj zainteresowan  sportowych  poprzez  uczestnictwo
w réznorodnych zajeciach prowadzonych na sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

9) dba o bezpieczenstwo uczniéw i chroni ich zycie.

§ 13

1. W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna polegajaca na:

1) diagnozowaniu $rodowiska oraz potrzeb ucznia;

2) wspoélpracy nauczycieli z rodzicami, pedagogiem, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny;

3) opracowaniu i wdrazaniu przez zespoly nauczycieli indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

4) wspieraniu rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow oraz
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

5) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) umozliwieniu wydtuzenia okresu ksztalcenia dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej
oraz niedostosowanej spolecznie.

2. Szczegodtowe zasady udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okresla Procedura organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktorg
ustala dyrektor szkoty.

§ 14

1. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotow ds. orzekania
o inwalidztwa.

2. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogolnodostgpnym.

3. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miarg mozliwosci sprzet
specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;
3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia rewalidacyjne, dostosowanie do potrzeb;
5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;
6) dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.



4. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.
§15

1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym
okres nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie

uchwaty stanowiacej Rada Pedagogiczna po uzyskaniu zgody rodzicow.
3. Opinig, o ktorej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pi§mie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemne;j
do wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty, nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy i umieje¢tnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§16

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni

psychologiczno- pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

§17

1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgc
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdélnodostepnym
po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.



§ 18

W Szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1) terapii pedagogicznej;

2) terapii logopedycznej;

3) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

4) innych, ktore wynikajg z konieczno$ci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni, jesli
szkota jest w stanie je zrealizowac.

§ 19

1. W przypadku przeprowadzania sprawdzianu osmoklasisty w ostatnim roku nauki -
uczniowie niepetnosprawni przystgpuja do badania w warunkach i formie dostosowanej do
rodzaju ich niepelnosprawno$ci, a uczniowie niedostosowani spotecznie lub zagrozeni
niedostosowaniem spotecznym - w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Dostosowanie warunkow przeprowadzania badania do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia polega w szczegodlnosci na:
1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego 1 srodkéw dydaktycznych;
2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu;
3) zapewnieniu w czasie sprawdzianu obecnosci specjalisty z zakresu danej
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym, jezeli jest to niezbedne dla uzyskania wiasciwego kontaktu z uczniem lub
pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego 1 srodkow dydaktycznych.

3. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania

badania kompetencji do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac
posiadane przez tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
niepelnosprawno$¢  intelektualng ~w  stopniu  umiarkowanym, znacznym  lub
niepetnosprawnos$ci sprzezone, gdy jedna 2z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

§ 20

Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach
okreslonych § 13.

10



10.

11.

§21

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej

z powodu warunkow rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialnej.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom w porozumieniu z osrodkami pomocy

spotecznej lub samodzielnie.

Pomoc materialna dla uczniow polega w szczeg6lnosci na:

1) diagnozowaniu we wspotpracy z wychowawcami klas sytuacji socjalnej ucznia;

2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom bedgcych w trudnej sytuacji materialnej;

3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej ucznioéw i ich rodzin.

Zadania wymienione w ust. 3 sg realizowane we wspotpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

3) osrodkami pomocy spoteczne;j;

4) organem prowadzacym;

5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
1 mlodziezy.

Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow (opiekunow prawnych);

3) nauczyciela.

Pomoc materialna w szkole moze by¢ organizowana w formie:

1) refundowanych obiadow;

2) stypendiéw socjalnych;

3) stypendiéw za wyniki w nauce;

4) pomocy rzeczowej lub zywnosciowe;j;

5) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten

cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami o charakterze socjalnym moga by¢:

1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym mogg byé:

1) nagroda za wyniki w nauce;

2) stypendium Ministra Edukacji Narodowej.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym

I motywacyjnym.

§ 22

Stypendium szkolne otrzymuje uczen, ktdry znajduje si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy wystepuje
W niej bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnosc,
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brak umiej¢tnosci wypelniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

Whniosek o0 przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ do dnia 15 wrze$nia danego
roku szkolnego do wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Wzér wniosku oraz wykaz zalagcznikow okre§la wlasciwa jednostka samorzadu
terytorialnego.

§ 23

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujagcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego na pokrycie
wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej
0 charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego
stypendium szkolnego.

Zasitek  szkolny przyznaje wilasciwa jednostka samorzadu terytorialnego.

§ 24

Szkota nawigzuje wspotprace z rdéznymi instytucjami i placowkami (w zalezno$ci
od potrzeb) w przypadku, gdy uczniowie lub ich rodzice wchodzg w konflikty
Z prawem.

Opis stosowanych procedur w szkole zawiera Szkolny system interwencji, ktory ustala
dyrektor szkoty po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 25

Szkota podejmuje wspotdziatania ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami
w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej.

Innowacje organizacyjne lub metodyczne 1 eksperymenty pedagogiczne majg na celu
poprawe skuteczno$ci dziatania szkoty.

Zasady wprowadzania innowacji pedagogicznych w szkole okresla Procedura
wprowadzania innowacji pedagogicznych, ktorg ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial 5 — Organy szkoly i ich kompetencje

1.

§ 26

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
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§ 27

1. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnos$ci:

1) kierowanie biezacg dzialalnoscia dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza

I reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnos$cig nauczycieli;

3) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

4) powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwotywanie z niego, po zasiegnieciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej;

5) zatrudnianie izwalnianie nauczycieli ipracownikéw niepedagogicznych zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

6) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pracownikom szkoty;

7) dysponowanie  $rodkami  finansowymi i  ponoszenie  odpowiedzialno$¢
za naruszanie dyscypliny finansowej;

8) opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty;

9) dbanie o powierzone mienie;

10) wydawanie polecen stuzbowych;

11) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

12) realizowanie pozostalych zadan wynikajacych zustawy Karta Nauczyciela

1 innych przepisow prawa o§wiatowego;

13) kontrolowanie  speilniania  obowigzku  szkolnego  iwydawanie  decyzji
administracyjnych w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego;

14) tworzenie Rady Szkoty pierwszej kadencji;

15) wspotpraca z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim;

16) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomigdzy organami;

17) przestrzeganie postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod ikar stosowanych
wobec uczniow;

18) podejmowanie decyzji 0 zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okreslonych odrebnymi przepisami;

19) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

20) reprezentowanie Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dbanie o jej autorytet;

21) przyjmowanie wnioskow i badanie skarg dotyczacych nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych;

22) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem postanowien zawartych w Statucie
szkoty;

23) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego ich
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

24) zapewnienie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz nauki podczas zajegl
organizowanych przez szkotg;

25) bezzwloczne wykonywanie wszelkich zalecen instytucji kontrolujacych stan bhp
szkoty,

26) powiadamianie policji, prokuratury i sadu o kazdym przestepstwie, o ktorym
otrzymal wiadomos¢;
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27) wyrazanie zgody na dzialalno$¢ organizacji i stowarzyszen na terenie szkoly
po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna;

28) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

29) dopuszczanie, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, do uzytku w szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania przedmiotu lub zajec;

30) podanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, materialow
edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku
szkolnym;

31) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

32) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

33) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych
dla studentow.

2. Dyrektor szkoty realizuje uchwaly Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej podjete
w ramach kompetencji stanowiacych.

3. Jezeli uchwata Rady Rodzicow lub Rady Pedagogicznej jest sprzeczna z prawem lub
waznym interesem szkoty, dyrektor szkoly zawiesza jej wykonanie i w terminie
okreslonym w regulaminie Rady Rodzicow lub Rady Pedagogicznej uzgadnia z nig
sposOb postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty. W wypadku braku
uzgodnienia, dyrektor szkoty przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi
prowadzacemu.

§ 28

1. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych nauczycieli
1 pracownikoéw niebegdacych nauczycielami.

2. Dyrektor szkoty w szczego6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 wyr6znien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

§ 29

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.
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§ 30

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy.

§ 31

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Rada Pedagogiczna wustala Regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia
s protokotowane.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory prowadzi
I przygotowuje zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow
o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez przewodniczacego Rady Pedagogicznej, za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeh i innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

6. Uchwaty podejmowane sg zwykta wigkszosciag gtosow w obecnosci co najmniej 4 sktadu
cztonkow Rady Pedagogicznej, ktérzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedacych
przedmiotem posiedzen rady. Uchwaly maja charakter aktu prawnego.

7. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym, ogodlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

§ 32

1. Rada Pedagogiczna w zakresie swoich kompetencji stanowigcych w szczegdlnosci:

1) zatwierdza plany pracy szkoty;

2) zatwierdza wyniki Kklasyfikacji i promocji uczniow w oparciu o Wewnatrzszkolny
system oceniania;

3) podejmuje uchwaly  wsprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) ustala sposob  wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) uchwala Statut szkoty;
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7) wystepuje do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkolg z wnioskami
0 zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, dyrektora szkoty lub innego
zatrudnionego nauczyciela;
8) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami
do dyrektora szkoty, organu prowadzacego oraz do wojewodzkiej rady o$wiatowej
w szczegolnosci w sprawach:

a) organizacji dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zaj¢¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

C) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

d) zajec z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

—_—

N

1) organizacje pracy szkoty;

2) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

3) projekt planu finansowego;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu statych prac i zajgé;

5)wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

6) inne sprawy wazne dla funkcjonowania szkoty.

§ 33

Rada Rodzicow jest reprezentacjg ogdtu rodzicow ucznidw.

W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

§ 34

Szczegodtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin.

. Regulamin, o ktérym mowa w ust.1 okresla:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Oddziatlowych Rad Rodzicéw oraz
przedstawicieli Oddzialowych Rad Rodzicéw do Rady Rodzicow.

3) tryb podejmowania uchwat,

4) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek
rodzicéw 1 innych zrédet.
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3. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4 mogg by¢ przechowywane na odrebnym

rachunku bankowym Rady Rodzicow.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania §rodkami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade
Rodzicow.

§ 35

Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

1.

§ 36

Rada Rodzicow w zakresie swoich kompetencji:

1) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty z zastrzezeniem ust. 2;

2) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniuje wniosek o podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacji, po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci przez dyrektora
szkoty;

5) w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze okresli¢ wzor jednolitego stroju oraz
okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia
jednolitego stroju.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty ustalony przez dyrektora szkoly
obowigzuj¢ do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

§ 37
W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organé6w Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin,
ktory uchwalany jest przez ogét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
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Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§38

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6lno$ci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ =z programem nauczania, zjego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwej proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
W porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dziatania
z zakresu wolontariatu.

Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wytania Rade Wolontariatu.

§ 39

Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie
dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej podczas zebran tych
organdw.

Whnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszym zebraniu zainteresowanych organdw,
a w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach w terminie 7 dni od ich przedlozenia.

Rozdzial 6 — Wspoldzialanie organow szkoly

1.

§ 40

Szkota zapewnia warunki do wlasciwego wspoéldziatania organow wymienionych
w § 26, w szczegolnosci zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania
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i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w ustawie — Prawo
o$wiatowe, Statucie oraz regulaminach wtasnych.

W szkole moga dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zgode¢ na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktorych mowa
w ust. 2, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej

§ 41

Szkota zapewnia biezagca wymiane informacji pomi¢dzy organami szkoty odnos$nie
podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:

1) wydawanie zarzadzen i komunikatow przez dyrektora szkoty;

2) spotkania z Radg Pedagogiczng;

3) zebrania ogdlne i oddziatowe;

4) spotkania z Radg Rodzicow;

5) spotkania z Samorzagdem Uczniowskim,;

6) udostgpnianie informacji na tablicy ogloszen i stronie internetowej szkoty;
7) korespondencje.

Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o ustalonych
dziataniach w terminie 14 dni od daty ich podjg¢cia.

§42
Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
dzieci.
Podstawowa formg wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatow

i rodzicoéw oraz zebrania.

Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz dwa razy w okresie.

Obowigzkiem rodzicOw ucznidw jest uczestniczenie w zebraniach z wychowawca
oddziatu. W przypadku , gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w zebraniu, powinien
skontaktowac si¢ z wychowawcg oddziatu w innym terminie.

Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i szkole;
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2) znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowani i promowania uczniéw;

3) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci.

Rozdzial 7 — Rozwigzywanie konfliktow pomiedzy organami
szkoly

§ 43

1. Szkota =zapewnia warunki umozliwiajace rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
pomig¢dzy organami na podstawie obowigzujacych przepisow przy arbitrazu dyrektora
szkoty.

2. Sytuacje konfliktowe migdzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty
wg nastepujacego trybu:

1) z kazdego z organéw szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespolu rozstrzygajacego zaistniaty problem;

2) decyzje podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej 50% cztonkow zespotu;

3. Spory migdzy organami szkoty rozwiazywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udzial czlonkow poszczegdlnych organéow 1 jawng wymiang
pogladow.

4. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony
»przeciwnej” z prosba o postgpowanie wyjasniajace.

5. Rozwigzanie sporu powinno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

6. W razie niemoznos$ci rozwigzania konfliktu na poziomie szkoty nalezy w pierwszej
kolejnosci skorzysta¢ z mediatora zewngtrznego.

§ 44
W zaleznosci od stron wchodzacych w spor przewiduje si¢ nastepujace zasady:

1) konflikt: dyrektor szkoty — Rada Pedagogiczna:
a) spory pomiedzy dyrektorem szkoly, a Rada Pedagogiczng rozstrzygane
sg na zebraniach Rady Pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz
szkoty mozna zwrdci¢ si¢ o pomoc do ,,mediatora”;
2) konflikt: dyrektor szkoty — Rada Rodzicow:
a) spory pomiedzy dyrektorem szkoly a Radg Rodzicow rozstrzygane sa na
zebraniach Rady Rodzicow z udziatem dyrektora szkoty,
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a) w przypadku niezadowalajgcego rozstrzygniecia sporu jedna ze stron moze
zwrécié si¢ o pomoc do organu prowadzacego;
3) konflikt: dyrektor szkoty — Samorzad Uczniowski:
a) spory pomiedzy dyrektorem szkoty a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane
sg migdzy wybranymi przez Samorzad Uczniowski jego przedstawicielami
a dyrektorem szkoty, w obecnosci opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
4) konflikt: Rada Pedagogiczna — Samorzad Uczniowski:
a) spory pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Samorzagdem Uczniowskim rozstrzygane
sg na wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez Rade Pedagogiczng
nauczycieli, przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego oraz dyrektora szkoty.

Rozdzial 8 — Organizacja szkoly

§ 45

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze sa realizowane przez pi¢¢ dni w tygodniu,
od poniedziatku do piatku.

3. Terminy przerw $wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§ 46

1. Dyrektor szkoty moze po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w wymiarze do 8 dni.

2. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych moga by¢ ustalone:
1) w dni, w ktorych odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty;
2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

3. Terminy ustalonych dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
dyrektor szkolty podaje do publicznej wiadomosci dla ucznidw, rodzicow
i nauczycieli do dnia 30 wrzesnia.

4. W dniach, w ktorych zostaly ustalone dni dodatkowo wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych szkota organizuje zajecia wychowawczo-opickuncze.

5. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, po zasiggnig¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
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wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni
W wyznaczone soboty.

§ 47

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Termin zakonczenia pierwszego okresu ustala Rada
Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego w Planie pracy szkoty.

Kazdy okres konczy si¢ posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, na ktorym
przedstawia si¢ osiggni¢cia ucznidOw oraz analizuje si¢ przyczyny niepowodzen szkolnych
dzieci.

Klasyfikacyjne zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ w ostatnim tygodniu danego
okresu, z zastrzezeniem ust. 4.

W  wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ ustalenie wcze$niejszego terminu
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej lub w przypadku klasyfikacyjnego
zebrania na zakonczenie pierwszego okresu — terminu pdzniejszego.

§ 48

Szczegblows organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki wdanym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty.

. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, uwzgledniajac
zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zajec edukacyjnych.

§ 49

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat. Oddziat sktada si¢ z uczniow,
ktorzy w kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym 2z zestawu
programdw danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, ktérego formy speiniania zadan
sg dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

W celu zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowaweca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W przypadku dhuzszej nieobecno$ci nauczyciela wychowawcy, opieke nad oddziatem
pelni inny nauczyciel, wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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§ 50
Liczba uczniow w oddziale klas I — ITII wynosi nie wigcej niz 25.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych do oddzialu klas I, II lub III, ucznia zamieszkalego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty, po poinformowaniu Oddziatowej Rady Rodzicéw
dzieli dany oddziat na dwa.

Na wniosek Rady Oddzialowej, oraz za zgoda organu prowadzacego, dyrektor szkoty
moze odstgpi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe uczniéw. Liczba uczniow w oddziale nie
moze by¢ zwigkszona wigcej niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniow w oddziale klas | - III zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢

asystenta nauczyciela.

Oddzial, w ktorym liczba uczniow zostata zwigkszona, funkcjonuje w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

§ 51

. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy miedzylekcyjne moga trwa¢ 5 1 10 minut oraz jedna 15 minutowa na wydanie
obiadu.

. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie krotszy niz 30 minut i nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac
ogolny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne 1 percepcyjne ucznidw,
z zachowaniem ogolnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w tygodniowym
rozktadzie zajec¢ szkoty.

§ 52

Obowigzkowe zajecia edukacyjne moga by¢ organizowane w oddziatach, grupach
oddziatowych i grupach migdzyklasowych.

. Podzialu oddzialu na grupy oddzialowe dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa zuwzglednieniem zasad okreslonych
W rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

. W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 lub 26 ucznidow na
zajeciach, o ktorych mowa w ust.3 pkt. 1-3, podzialu na grupy mozna dokona¢ wytacznie
za zgoda organu prowadzacego szkote.
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4. W klasach IV — VIII zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci od realizowanej formy
tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 53

1. Ze wzgledu na warunki demograficzne, w szkole moze by¢ organizowane nauczanie
w klasach tagczonych.

2. Zajecia w klasach taczonych organizuje si¢ z uwzglednieniem zasad:

1) dopuszcza si¢ taczenie zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym dla dzieci
6-letnich z zajeciami edukacyjnymi prowadzonymi w klasie pierwszej, z tym ze co
najmniej potowa zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym oraz co najmniej
polowa  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu odpowiednio edukacji
polonistycznej, przyrodniczej, matematycznej oraz jezyka angielskiego w klasie
pierwszej powinna by¢ prowadzona oddzielnie w oddziale przedszkolnym i w klasie
pierwszej;

2) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie I, z wyjatkiem edukacji muzycznej,
edukacji plastycznej i wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez laczenia tych klas
z innymi klasami;

3) w klasach II i IIl co najmniej polowe wymiaru godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej i wychowania
fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z innymi klasami;

4) w klasach IV — VII co najmniej potowg wymiaru obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych,
z wyjatkiem muzyki, plastyki 1 wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych
klas z innymi klasami;

5) obowiazkowe zajgcia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem wychowania fizycznego,
prowadzi si¢ bez faczenia tych klas z innymi klasami.

3. Szczegotowa organizacje nauczania w klasach taczonych ustala organ prowadzacy.

§ 54

1. Dyrektor moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego, za zgoda odpowiednio Rady Rodzicéw
I Rady Pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit dyrektor lub wniosku
ztozonego przez Rad¢ Rodzicow lub Rady Pedagogicznej — takze po uzyskaniu opinii
Samorzadu Uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidéw na terenie
szkoty jednolitego stroju.

2.  Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz trzy
Mmiesiace.

3. Wzbér jednolitego stroju, o ktorym mowa w ust. 2, ustala dyrektor w uzgodnieniu
z Rada Rodzicow 1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu
Uczniowskiego.
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W przypadku wprowadzenia obowigzku noszenia jednolitego Stroju przez ucznidow na
terenie szkoly, dyrektor moze w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i po zasiggnigciu opinii
Pedagogicznej okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie
wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju szkolnego.

W przypadku gdy w szkole nie wprowadzono obowigzku noszenia przez uczniow
jednolitego stroju, uczniowie noszg stroj na zasadach okreslonych w Regulaminie stroju
szkolnego, ktory ustala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicow
I po zasi¢gnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

§ 55

Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu zabezpieczajac dostep uczniom do tresci,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie
hastem szkolnej WiFi, a takze instalowanie programu zabezpieczajacego i ciagla jego
aktualizacjg.

Zasady korzystania przez uczniéw z Internetu w szkole okresla Regulamin, ktory ustala
dyrektor.

§ 56

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Oprogramowanie to oraz ushugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzng (Vulcan), wspdlpracujaca ze szkola.
Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora
szkoly i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obslugujacej system
dziennika elektronicznego.

Za niezawodno$¢ dzialania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego oraz pracownicy szkoty, ktorzy majg bezposredni dostep do
edycji i przegladania danych.

Szczegdtowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomig¢dzy stronami umowa
oraz przepisy obowigzujacego prawa.

Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego, ktéry ustala dyrektor szkoty.

§ 57

Na potrzeby dokumentowania dziatan wychowawczo-profilaktycznych klasy wychowawca
klasy prowadzi Teczke wychowawcy, Ktora zawiera:

1) plan pracy wychowawczo-profilaktyczny;
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2) tematyke zaje¢ z wychowawca;

3) liste obecnosci rodzicow na zebraniach;

4) sprawozdania z zebran klasowych;

5) kontakty indywidualne z rodzicami;

6) wykaz ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

7) karty proponowanych ocen z zachowania przez nauczycieli i samoocena ucznia;
8) przydziaty do grup;

9) diagnozy potrzeb, oczekiwan, zainteresowan uczniow;

10) notatki, spostrzezenia o klasie;

11) inng dokumentacjg o klasie.

§ 58

Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje projekt Programu
wychowawczo-profilaktycznego na dany rok szkolny z uwzglednieniem
przeprowadzonej diagnozy aktualnych potrzeb.

Program wychowawczo-profilaktyczny zatwierdza Rada Rodzicow.

Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i1 podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje¢ oraz pozostalych
pracownikow Szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny jest calosciowy i1 obejmuje rozwdj ucznia
w sferze: fizycznej, intelektualnej, emocjonalnej, duchowej, spolecznej (zgodnie
z zatozeniami teorii holistyczne;j).

. Podjete dziatania wychowawczo-profilaktyczne w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku
szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenstwa;

3) bycia osobg wyrdzniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnosc,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci i innych, wrazliwo$¢ na krzywdg ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci,

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkotly i srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze Szkota;

7) tworzenia §rodowiska szkolnego, w ktorym obowigzuja jasne i jednoznaczne reguly
gry akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;.

6. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.

Preferuje si¢ nastgpujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:
1) znai akceptuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne Szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
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3) umie prawidlowo funkcjonowaé¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz §wiecie;
4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
czlonkiem spoteczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;
5) posiada wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celow 1 dokonywania wyborow;
6) jest zdolny do autorefleksji, nicustannie nad sobg pracuje,
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia,
b) zasady skutecznego komunikowania sie,
c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d) akceptowany spotecznie system wartosci,
8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§ 59

1. W oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny wychowawcy klas opracowuja
klasowe programy wychowawczo-profilaktyczne na dany rok szkolny.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny klasy powinien uwzglednia¢ nastgpujace
zagadnienia:
1) poznanie ucznia, jego potrzeb 1 mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wtasnej osoby;
3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem,;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
¢) przydziat rol w klasie,
d) wewnatrzklasowy system norm post¢powania,
e) okreslenie praw i obowiazkéw w klasie, szkole,
) kronika klasowa, strona internetowa itp.;
6) budowanie wizerunku klasy i wigzi pomigedzy wychowankami:
a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,
b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
¢) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wiaczania do udziatu w podejmowaniu
decyzji rodzicéw 1 uczniow,
d) wspdlne narady wychowawcze,
e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,
f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i sSrodowiska,
g) szukanie, pielggnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy”;
7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
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8) promowanie wartosci kulturalnych, obyczajowych, srodowiskowych i zwigzanych
Zz ochrong zdrowia.

§ 60
1. Szkota traktuje rodzicéw jako pelnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opickunczych
I wychowawczych przez:
a) organizowanie treningéw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniow poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) organizowanie rodzinnych konkursow,
c) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-dziennik,e-maile, telefonicznie,
stron¢ Www, inne materiaty informacyjne;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiej¢tnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce
przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,
b) edukacje na temat procesow poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku
W nauce,
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
C) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszarow dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;
5) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkolg, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicow, zespotdw, ktore biorg udzial w podejmowaniu waznych dla szkoty decyz;i;
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkow finansowych,
C) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

§ 61

1. Naterenie Szkoty obowiagzuja okreslone warunki korzystania przez uczniow z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.
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2. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych i przerw obowigzuje zakaz uzywania telefondw
komorkowych oraz rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazow
1 dzwigkow bez wiedzy 1 zgody zainteresowanych z zastrzezeniem ust.7.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) i za zgoda wychowawcy klasy oraz

Dyrektora Szkoty w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych, uczen moze korzystac¢ na

terenie Szkoty z telefonu komoérkowego na ustalonych odrgbnie warunkach.

4, Za sytuacje szczegolnie uzasadnione, o ktorych mowa w ust.3, uznaje si¢, m.in.: zty stan

zdrowia ucznia, zmian¢ planu zaj¢¢, duza odleglto$¢ miejsca zamieszkania ucznia od szkoty,

itp.

5. Za warunki, o ktorych mowa w ust.3, przyjmuje si¢: dyskretne korzystanie z telefonu,

po uzyskaniu wczesniejszej zgody wychowawcy lub innego nauczyciela, we wskazanym

miejscu.

6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty powoduje nastgpujace konsekwencje:

1) uczen nie przestrzegajacy regulaminu w zakresie uzywania telefonow komorkowych
lub urzadzen audiowizualnych, ma obowigzek - na polecenie nauczyciela - przekazaé
te urzadzenia do depozytu;

2) uczen powinien wytaczy¢ telefon lub urzadzenie audiowizualne przed przekazaniem
do depozytu,

3) przekazania do depozytu telefonu lub urzadzenia audiowizualnego uczen dokonuje
osobiscie w obecnosci nauczyciela lub innego pracownika, ktory stwierdzit ztamanie
regulaminu w tym zakresie,

4 ) uczniowi przekazujacemu telefon lub urzadzenie audiowizualne do depozytu wydaje
si¢ potwierdzenie przyjecia tego urzadzenia do depozytu. Na potwierdzeniu nalezy
zanotowac¢ marke urzadzenia;

5) telefon lub urzadzenie audiowizualne moze w kazdej chwili odebra¢ rodzic (prawny
opiekun ucznia) po okazaniu potwierdzenia przyjecia urzadzenia do depozytu;

6) jezeli telefon nie zostanie odebrany z depozytu przez rodzica (prawnego opiekuna)
przed zakonczeniem okresu, uczen ma prawo go odebra¢ na podstawie wydanego
potwierdzenia przyjecia do depozytu.

7. Telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne moga by¢ wykorzystywane przez
uczniow na lekcjach w celach edukacyjnych za zgoda nauczyciela lub na jego polecenie.
W tej sytuacji nie jest wymagana zgoda Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 9 — Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 62

1. Szkota realizuje doradztwo zawodowe w formie réznorodnych przedsiewzie¢ na rzecz
rozwoju zawodowego przez wszystkich nauczycieli, w tym doradce zawodowego oraz
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udziat ucznidow w grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego
zorganizowanych w formie obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:

1) zwigkszenie trafnos$ci podejmowanych decyzji zawodowych oraz minimalizowanie
kosztéw psychicznych wynikajacych z niewtasciwych wyborow;

2) zagwarantowanie systematycznego oddzialywania na uczniow w ramach
planowanych dziatan;

3) udzielenie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji
i rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;

4) doradzanie w wyborze $ciezki zawodowej uczniom niepelnosprawnym;

5) obnizenie spotecznych kosztéw ksztalcenia dzigki poprawieniu trafnosci wyboréw na
kolejnych etapach edukacji;

6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku ksztalcenia.

Szkota, w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego wspiera uczniow

w zakresie:

1) poznania wlasnych predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) rozwoju umiejetnosci i kompetencji;

3) rozwoju pracy zespolowej, przetamywania barier srodowiskowych oraz rozwoju
wlasciwych relacji sSrodowiskowych;

4) motywowania do podjecia wysitku przy podejmowaniu decyzji w zaplanowaniu
swojej przysztosci zawodowej;

5) uzyskania informacji o zawodach i sytuacji na rynku pracy;

6) poznania zrodet informacji edukacyjnej;

7) wyboru szkoly $redniej po dokonaniu analizy wilasnych mozliwosci
psychofizycznych z wymaganiami obowigzujagcymi w placowce.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w ramach pracy z nauczycielami

obejmuje:

1) okre$lenie priorytetow dotyczacych gromadzenia informacji i prowadzenia
poradnictwa zawodowego w szkole;

2) realizacj¢ dziatan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru dalszej Sciezki
edukacyjnej;

3) identyfikacje potrzeb i dostosowanie oferty edukacyjnej szkoty.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w ramach pracy z rodzicami obejmuje:

1) prezentacje zatozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz uczniow;

2) zajecia psychoedukacyjne stuzace wspomaganiu rodzicow w procesie podejmowania
decyzji edukacyjnych przez ich dzieci;

3) wilaczanie rodzicow, jako przedstawicieli rdéznych zawodow, do dziatan

informacyjnych szkoty;

4) przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa na roznych jego
poziomach;

5) indywidualna prace z rodzicami uczniow.
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6. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor szkoty. Planowanie
i koordynacj¢ dzialan w zakresie doradztwa zawodowego dyrektor szkoly powierza
doradcy zawodowemu.

7. Realizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odbywa si¢ na
podstawie programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, ktory okresla:
1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

a) tematyke dziatan,
b) metody i formy realizacji dziatan z uwzglednieniem udziatu rodzicow,
c) terminy realizacji dziatan,
d) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ dziatan.
2) podmioty z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji tych dziatan.

8. Program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje na dany rok

szkolny doradca zawodowy lub inny nauczyciel, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 10 — Baza szkoly

§ 63

Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada nast¢pujace pomieszczenia:
1) sale dydaktyczne;
2) biblioteke szkolna;
3) gabinet pielegniarki szkolnej;
4) gabinet pedagoga szkolnego;
5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogolnego uzytku;
6) stolowke szkolng (punkt wydawania gotowych positkéw);
7) $wietlice szkolna;
8) zespot urzadzen sportowo-rekreacyjnych (sala gimnastyczna, kompleks boisk
szkolnych);
9) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie.

§ 64

1. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice.

2. Celem dziatalnosci biblioteki szkolnej jest:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow;

2) przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki, podrecznikéw, materiatow edukacyjnych;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

6) rozwijanie zycia kulturalnego szkoly poprzez organizowanie réznorodnych dziatan
rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturows i spoteczna;

7) wyrabianie i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
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8) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

Biblioteka wypozycza uczniom podrgezniki lub materialy edukacyjne, majace postaé

papierowa, lub zapewnia uczniom dost¢p do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych,

majacych posta¢ elektroniczng, przekazuje uczniom materialty ¢wiczeniowe bez

obowigzku ich zwrotu.

Zasady wypozyczania podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych okresla Regulamin,
ktory ustala dyrektor szkoty.

Biblioteka ewidencjonuje podreczniki 1 materiaty edukacyjne zakupione przez szkotg ze
srodkow dotacji celowej, jednoczesénie realizuje obowigzek inwentaryzacyjny.

§ 65

Szkota zapewnia zajecia swietlicowe dla uczniow, ktdrzy pozostajg na jej terenie dhuzej
ze wzgledu na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow oraz ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

W celu zapisania dziecka do $wietlicy, rodzice uczniéw sktadajg pisemny wniosek
do wychowawcy $wietlicy.

Wzor sktadanego wniosku udostepniony jest w §wietlicy szkolne;.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Do zadan $wietlicy w szczeg6lno$ci nalezy:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wilasne;j,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia;

2) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniu 1 na dworze, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny
uczniow;

3) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu ujawnienie i rozwijanie zainteresowan,
zamilowan 1 uzdolnien;

4) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie kulturalnych nawykow zycia codziennego;

5) upowszechniania zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykoéw higieny
1 czystos$ci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci oraz spotecznej aktywnosci,

7) wspotdziatanie z rodzicami i wychowawcami oraz srodowiskiem lokalnym szkoty.

Swietlica jest czynna w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty.
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W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza
w $wietlicy nie powinna przekracza¢ 25 uczniow.

Uczniowie przebywajacy w $swietlicy sg pod stalg opiekg wychowawcow.

. Sposob funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Regulamin swietlicy szkolnej, ktory

ustala dyrektor szkoty.

§ 66
W szkole dziata stotowka szkolna (punkt wydawania gotowych positkow).

Korzystanie z jednodaniowych positkow w szkole jest odptatne.

Szczegodtowe zasady funkcjonowania stotowki szkolnej okresla Regulamin korzystania
ze stolowki szkolnej, ktory ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym.

Celem dziatalnosci stotowki szkolnej jest:

1) zapewnienie prawidlowej realizacji zadan opiekunczych szkoty;
2) wspieranie prawidlowego rozwoju ucznioéw;

3) upowszechnianie zasad zdrowego odzywiania.

Rozdzial 11 - Oddzial przedszkolny

1.

la.

§ 67

Szkota prowadzi oddzial przedszkolny realizujacy program w zakresie obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego.

Od roku szkolnego 2018/2019 szkota prowadzi oddziat przedszkolny dla dzieci w wieku
3-5lat.

Liczba wychowankow w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut, z zastrzezeniem organizacji
zaje¢ dodatkowych 1 zaje¢ specjalistycznych.

Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okres$la ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny nauczania, wychowania i1 opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien
dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel sprawujacy opieke nad oddziatem
przedszkolnym ustala szczegotowy rozktad dnia dla tego oddziatu, z uwzglednieniem
potrzeb 1 zainteresowan dzieci.
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6. Oddzial przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach ustalonych
w tygodniowym planie zaje¢, z wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni
przypadajacych w terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

7. Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym ustala organ
prowadzacy na wniosek dyrektora.

§ 68
1. Celem oddziatu przedszkolnego jest wspomaganie rozwoju i edukacji dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym tak, aby przygotowa¢ je do podjecia edukacji w szkole
podstawowej.

2. Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest prowadzenie obserwacji pedagogicznych
majagcych na celu poznanie mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowanie tych obserwacji.

3. W terminie do 30 kwietnia w roku, w ktérym dziecko odbywa obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne, wydaje si¢ rodzicom dziecka (prawnym opiekunom)
pisemng informacj¢ na temat gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej.

4. Odbioru wychowanka z oddziatu przedszkolnego dokonuje rodzic (opiekun prawny) lub
upowazniona przez niego osoba w drodze udzielenia pelnomocnictwa w formie pisemne;.

5. Zajecia dodatkowe w oddziale przedszkolnym organizuje dyrektor szkoty.

6. Zajecia dodatkowe organizuje si¢ pod warunkiem, ze przynajmniej % rodzicoOw
wychowankoéw danego oddziatu deklaruje udzial w nich swoich dzieci.

7. Podczas zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez osobg niezatrudniona w oddziale
przedszkolnym opiek¢ nad wychowankami sprawuje nauczyciel oddziatu
przedszkolnego.

§ 69

Szczegotowa organizacja pracy oddziatu przedszkolnego jest okreslona w Regulaminie
funkcjonowania oddziatu przedszkolnego, ktory uchwala Rada Pedagogiczna.

Rozdzial 12 - Oddzialy gimnazjalne

§ 70

uchylony
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§71

uchylony
§72

uchylony
§73

uchylony
§74

uchylony

§ 75

uchylony
§ 76

uchylony
§ 77

uchylony

Rozdzial 13 - Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§78

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

§ 79

1. W Szkole utworzone sg nastepujace stanowiska pracownikéw pedagogicznych:

1)
2)
3)
4)
5)

dyrektor szkoty;
nauczyciel,

nauczyciel bibliotekarz;
pedagog;

doradca zawodowy.
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§ 80

Dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora
lub inne stanowiska kierownicze.

§ 81

1. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkow nauczyciela nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole podczas prowadzonych zajeé¢, podczas
powierzonego dyzuru w czasie przerw, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
dyrektora szkoly lub przydzielonym zastgpstwem, a takze na zajeciach poza terenem
szkoty, organizowanych po uprzednim uzyskaniu zgody;
2) zapoznanie ucznioéw z zasadami bezpieczenstwa w szkole i drodze do szkoty;
3) dbato$¢ o odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie;
4) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego;
5) wudzielanie pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 odpowiednie rozpoznanie;
6) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;
7) doskonalenie  wilasnych  umiejetnosci  dydaktycznych,  odpowiedzialno$é
za podnoszenie poziomu wiedzy;
8) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosé
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;
9) rozwigzywania problemow i konfliktow w szczegdlnosci z wykorzystaniem metod
mediacji.
3. Nauczyciel w szczegdlnosci zobowigzany jest do:
1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej wybranego programu nhauczania oraz
podrecznika sposrdd programow i podrgcznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;
2) pisemnego opracowania Systemu oceniania z nauczanego przedmiotu w oparciu
0 ustalone zasady oceniania w szkole;
3) realizowania przewidzianych zaj¢¢ dydaktycznych;
4) systematycznego oceniania wiedzy 1 umiejetnoSci ucznia z zachowaniem
obiektywizmu i bezstronno$ci w ocenie oraz zgodnie z obowigzujacym regulaminem
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;
5) umotywowania $rodrocznej i rocznej oceny niedostatecznej z przedmiotu nauczania
oraz innych ocen klasyfikacyjnych na prosbe ucznia lub jego rodzicow;
6) przestrzegania zapiséw statutowych;
7) wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujgcych
ucznia;
8) umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zajg¢ciach pozalekcyjnych;
9) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci nauczyciela;
10) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
11) uczestniczenia w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;
12) dokonywania okresowych badan lekarskich;
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13) sprawdzania obecnos$ci na kazdej lekcji;

14) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

15) doskonalenia wtasnych kwalifikacji w zakresie nauczanego przedmiotu;

16) pelnienia dyzurow w czasie przerw lekcyjnych;

17)ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa wsrod uczniow
1 pracownikoéw, wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

18) dzielenia si¢ swoim do$wiadczeniem z innymi nauczycielami;

19) punktualnego rozpoczynania zajeé i terminowej realizacji zadan;

20) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

21)udzielenia i zapewnienia uczniom pierwszej pomocy i dalszej opieki w razie
nieszczesliwego wypadku oraz powiadomienia o nim dyrektora szkoty;

22) reagowania na wszelkie przejawy agresji i przemocy wérod uczniow;
23)informowania dyrektora szkoty o kazdym przestepstwie popetnionym przez ucznidéw,
o ktérym otrzymal wiadomos¢.

Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrdod podrgcznikoéw dopuszezonych
do uzytku szkolnego.

Nauczyciel ma prawo wyboru $rodkow dydaktycznych uwzgledniajac ich poprawno$¢
merytoryczng, przydatnos¢ dydaktyczng, stopien bezpieczenstwa, jako$¢ techniczng
1 estetyke wykonania tych srodkow.

§ 82

Do realizacji zadan okreslonych w Statucie szkoty dyrektor szkoty tworzy zespoty
wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek tego
zespotu.

W pracach zespolu mogg bra¢ udziat r6wniez osoby niebedace pracownikami szkoty.

Zespoty, o ktéorych mowa w ust. 1 moga by¢ powotane na czas okreslony
lub nieokreslony.

Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas zebrania Rady Pedagogicznej,
dotyczacego podsumowania pracy szkoly. Przewodniczacy zespotu przygotowuje
pisemne sprawozdanie.

Cele i zadania obejmuja:
1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia zestawu i sposobow realizacji
programow nauczania, uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,
planowania i realizacji zadan z programu wychowawczo-profilaktycznego;
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2) opracowanie  sposobow  diagnozowania poziomu jako$ci pracy  szkoly
oraz materiatow diagnostycznych;

3) organizowanie doradztwa metodycznego, szczegélnie dla  poczatkujacych
nauczycieli;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) opracowywanie i opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programoéw nauczania;

6) opracowanie koncepcji i strategii nauczania, wychowania, programow i planow pracy
szkoty.

§ 83

Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej “wychowawca”.

Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej ijej skutecznosci pozadane jest,
by wychowawca opiekowal si¢ tymi samymi uczniami przez caly etap edukacyjny.

§ 84

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia i proces jego uczenia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) podejmowanie dzialah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje pracg wychowawcza i opiekuncza oraz organizuje z uczniami i rodzicami
rozne formy zycia spotecznego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot klasowy;

3) ustala tresci i formy zaje¢ z wychowawca klasy;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktérym potrzeba jest indywidualna pomoc;

5) planuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow w klasie;

6) utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci.

Wychowawca w szczegolnosci zobowigzany jest do:

1) wspotpracy  z rodzicami, diagnozowania sytuacji wychowawczej, analizowania

kierunkéw pracy dydaktyczno-wychowawczej i jej efektow;

2) wspétdecydowania z samorzadem klasy i rodzicami uczniow o programie i planie
dziatah wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;
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3) zapoznania rodzicéw i ucznidw z regulaminami wewnetrznymi, a w szczegolnosci
0 zasadach oceniania zachowania ucznia;

4) wspotpracy z pedagogiem szkolnym i Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna;

5) ustalenia oceny z zachowania ucznia zgodnie z kryteriami ustalonymi przez Radg
Pedagogiczna;

6) powiadomienia rodzicow o przewidywanej S$rodrocznej 1 rocznej ocenie
niedostatecznej na miesigc przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej;

7) udostepniania uczniom wszelkich informacji dotyczacych szkét ponadpodstawowych
oraz warunkow, jakie uczen musi spetni¢, ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej
szkoty;

8) uczestniczenia w zebraniach z rodzicami uczniow;

9) systematycznego kontrolowania uczeszczania ucznidw na zajecia i egzekwowania
od rodzicow pisemnych usprawiedliwien absencji ucznia.

4. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ danego oddziatlu, a w szczegdlnosci:

1) dokonuje wpiséw danych osobowych ucznia i rodzicow do dziennika;

2) wpisuje oceny roczne do arkusza ocen;

3) przygotowuje zestawienia do klasyfikacji srddrocznej, rocznej i koncowej ucznia;

4) wypisuje $wiadectwa promocyjne lub ukonczenia szkoty;

5) prowadzi korespondencj¢ z rodzicami (w formie elektronicznej i papierowej)
zwigzang z biezacymi wydarzeniami i potrzebami (zeszyt kontaktow z rodzicami);

6) sporzadza opinie 0 uczniu na potrzeby uprawnionych do tego instytucji dziatajacych
na rzecz ucznia, ktére wspoétpracuja ze szkota;

7) dokumentuje biezace dziatania wychowawcze i wspolprace z rodzicami w Teczce
wychowawcy klasowego.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w Swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony poradni psychologiczno- pedagogicznej i pedagoga szkolnego.

§ 85
Do obowigzkéw pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;
2) badanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych i trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu Szkoty;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
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5) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6éznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

7) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpowszechnianiu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

9) wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniow bedacych w trudnej sytuacji
materialnej;

10) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistOw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 86

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz

pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostegpnianie informac;ji edukacyjnych

i zawodowych;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych  z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu

z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych w wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wpieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 87
Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej;

1) prawidlowy dobor i ewidencja zbioroéw;

2) opracowanie i realizacja planu biblioteki szkolnej z uwzglednieniem imprez
stuzacych rozwojowi czytelnictwa wsréd milodziezy 1 form wspoldziatania
z mlodzieza;

3) organizacja i udostgpnianiec  zbiorow bibliotecznych ( w tym podrgcznikow,
materiatdéw edukacyjnych i materiatdéw ¢wiczeniowych);

4) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek, przy zachowaniu zasady dostgpnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

5) organizowanie konkursow czytelniczych;
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1.

2.

6)
7)

8)
9)

analiza stanu czytelnictwa uczniow;

przedstawianie  Radzie  Pedagogicznej informacji o stanie  czytelnictwa
W poszczegdlnych klasach (dwa razy w roku);

wspotpraca z nauczycielami szkoty;

prowadzenie zajg¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie
z przygotowanym wczesniej harmonogramem zajec;

10) troska o estetyczne i funkcjonalne rozmieszczenie zbiorow i urzagdzenie biblioteki oraz

dokonywanie zakupu ksigzek;

11) zabezpieczanie zbiorow;
12) whasciwe dysponowanie majatkiem biblioteki oraz ponoszenie odpowiedzialnosci

za ten majatek;

14)zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki uczniom przebywajacym
w bibliotece.

§ 88

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska pracownikow administracyjnych

1 pracownikéw obstugi:

1)
2)
3)
4)
5)

glowny ksiggowy;
sekretarka;
wozna;
sprzataczka;
konserwator.

Szczegbtowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikow niepedagogicznych
sporzadza dyrektor szkoty. Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.

W celu zapewnienia uczniom warunkow bezpieczenstwa pracownicy niepedagogiczni
w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:
1) sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajacych

na stan bezpieczenstwa uczniow;

2) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan ucznidow poprzez

zglaszanie tych zachowan dyrektorowi szkoty lub nauczycielom,;

4) dbanie o porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniow ze szkoty;
5) dbanie o bezpieczenstwo i mienie pozostawione w szatni;
6) niewpuszczanie na teren szkoty osob nieuprawnionych.
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Rozdzial 14 — Uczniowie szkoly

§ 89

1. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Dyrektor przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujacych ustalony dla szkoty obwod.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli korzystalo z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczaé
nauke w szkole podstawowej, albo posiada opini¢ wydang przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;.

4. W uzasadnionych przypadkach rozpoczgcie spetnienia obowigzku szkolnego moze byc
odroczone, nie dtuzej jednak niz jeden rok. Decyzj¢ 0 odroczeniu obowigzku szkolnego
podejmuje dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ztozony w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

5. Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. 4, dofacza si¢ opini¢, z ktdrej wynika potrzeba
odroczenia spetnienia obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

6. Do szkoty moga by¢ przyjmowani za zgoda dyrektora szkoty uczniowie spoza obwodu,
jesli istniejg ku temu warunki. Szczegdtowe zasady rekrutacji okreslajg odrebne przepisy.

§ 90

1. Dziecko moze spetnia¢ obowigzek szkolny poza szkota pod warunkiem uzyskania przez
rodzicow zezwolenia dyrektora szkoty.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 wydaje si¢ przed rozpoczgciem roku szkolnego albo
w trakcie roku szkolnego, jezeli:
1) dziecko zamieszkuje na terenie wojewodztwa podkarpackiego;
2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:
a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
C) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetniajace obowigzek szkolny do rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych.

3. W przypadku wydawania zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1 uczniowi posiadajgcemu
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, przepiséw ust. 2 pkt 1 pkt 2 lit. aic
nie stosuje si¢.
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. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota, a takze jego rodzice, moga korzystac ze
wsparcia szkoty obejmujacego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach
rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych, =zajeciach w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
ucznidow oraz w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

2) zapewnienie dostgpu do podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych oraz — w porozumieniu z dyrektorem szkoty - pomocy dydaktycznych
stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych sie w zasobach szkoty.

. Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, nastgpuje :

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminoéw
klasyfikacyjnych, albo nie zdat rocznych egzaminow klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem praw.

§ 91

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego moze zostaé odroczone nie dluzej
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow, odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat. Wniosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, dotacza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetnienia przez dziecko
obowiazku szkolnego.

. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie speiniania obowigzku szkolnego kontynuuje
przygotowanie przedszkolne.

§ 92

. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci;
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2.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)

3) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym pomocy
finansowej w postaci stypendium szkolnego, z zastrzezeniem, ze stypendium szkolne jest
przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy niz 10 miesiecy w danym
roku szkolnym;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

5) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce;

8) uzyskania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzetu i $rodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki;

11) wptywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania
si¢ W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

12) korzystania z opieki pielegniarskie;j;

13) bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

14) wgladu do swoich sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty,
a zwlaszcza:

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty;

nie spdzniac si¢ na lekcje bez waznego powodu;

przestrzega¢ prawa innych uczniéw do petnego korzystania z lekcji;

systematycznie przygotowywac si¢ do zajec lekcyjnych: posiada¢ potrzebne

przybory, materialy, mie¢ odrobione zadanie domowe;

uzupetniac¢ braki wynikajace z nieprzygotowania lub absencji;

szanowa¢ podreczniki, materialty edukacyjne, materialy ¢wiczeniowe 1 zeszyty
przedmiotowe;

dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia;

respektowa¢ prawo kazdego cztowieka do nietykalno$ci osobiste;j;

dbac o honor i tradycje szkoty;

godnie reprezentowa¢ swoja klasg¢ 1 szkote przez kulturalny sposob bycia
w szkole 1pozanig,

przestrzega¢ regulaminéw 1 zarzadzen szkolnych oraz stosowa¢ si¢ do polecen
wszystkich pracownikow szkoty w sprawach dotyczacych zachowania bezpieczenstwa;
stosowac si¢ do ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego, a w szczego6lnosci:
okazywa¢ szacunek dorostym i kolegom, szanowa¢ wolno$§¢ i godno$¢ osobista
drugiego cztowieka, szanowaé poglady innych ludzi, przeciwstawia¢ si¢ przejawom
wulgarnosci 1 brutalnosci;
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15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)

22)
23)

24)
25)
26)

27)

dazy¢ do polubownego rozwigzywania konfliktow kolezenskich,

zachowa¢ w sprawach spornych tryb okre$lony w §11, ust.3, oile brak mozliwos$ci
polubownego rozwigzania problemu;

szanowa¢ mienie i sprzet szkolny;

przestrzega¢ czystosci pomieszczen szkolnych;

dbac¢ o higieng osobistg 1 swoj wyglad;

chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie;

nosi¢ strdj na zasadach okreslonych w Regulaminie stroju szkolnego, ktéry uchwala
Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu opinii Rady Rodzicow;

zmienia¢ obuwie na czas zaje¢ odbywajacych si¢ na terenie szkoty;

zachowywaé si¢ w sposOb nie zagrazajacy zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu,
kolegéw i innych o0sob;

przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania $§rodkow odurzajacych
w szkole 1 poza nig;

informowac pracownikow szkoty o przejawach wandalizmu, zagrozeniu bezpieczenstwa
lub braku poszanowania godno$ci osobistej innych oséb;

usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie podzniej
jednak niz do 7 dni, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci;

przestrzegac zasad prowadzenia Zeszytu kontaktow z rodzicami.

§ 93

1. Uczniom zabrania sig:
1) wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu;
2) uzywania telefonow komorkowych w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw;
3) wnoszenia i uzywania na terenie szkoty innych urzadzen elektronicznych.

2. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas przerw.

§ 94

1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) prace na rzecz szkoty;

3) wzorowe zachowanie;

4) dzielnos¢ 1 odwagg;

5) wzorowg frekwencj¢ na zajeciach.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow; po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow szkoty:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwala wychowawcy wobec rodzicow;
3) pochwata dyrektora szkoly wobec calej spotecznosci szkolne;j;
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4) pochwata dyrektora szkoty wobec rodzicow;

5) dyplom,

6) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych si¢ uczniow,
7) nagrody rzeczowe;

8) list pochwalny skierowany do rodzicow.

4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rade¢ Rodzicow.

5. Uczen ma prawo do rdwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen lub
rodzic, ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode, ma prawo
whnie$¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty w terminie 7 dnia od otrzymania nagrody.

§ 95

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen podlega karze. Wobec ucznia mozna
zastosowac nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnienie dyrektora szkoty;
3) nagana wychowawcy Klasy;
4) nagana dyrektora szkoty;
5) zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
6) przeniesienie do innej szkoty za zgodg Kuratora O$wiaty;
7) prace porzadkowe na terenie szkoty;
8) zabranie do ,,depozytu” rzeczy zabronionych do wnoszenia lub uzywania na terenie
Szkoty (np. zapalniczka, telefon komoérkowy, inne urzadzenia elektroniczne).

2. Kar¢ naktada wychowawca klasy lub dyrektor szkoly po konsultacji z wychowawca,
a w przypadku kary ustalonej w ust. 1 pkt 8 rowniez inny pracownik szkoty.

3. Rzeczy zabrane uczniowi do ,,depozytu” odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia od
dyrektora szkoty.

4. Rodzaj zastosowanej Kkary jest dostosowany do stopnia wykroczenia oraz
dotychczasowego zachowania si¢ ucznia.

5. O zastosowanych karach wychowawca informuje rodzicéw lub prawnych opiekunow
ucznia, a o przeniesieniu do innej szkoty zawiadamia ich pisemnie, podajgc uzasadnienie.

§ 96

1. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nagminne sp6znianie si¢ na lekcje;
2) nieuzasadnione opuszczanie zaj¢c;
3) samowolne opuszczenie terenu szkoty;
4) celowe zniszczenie mienia szkolnego lub innej osoby;
5) naganny sposob bycia i wulgarne stownictwo;
6) palenie papierosow, picie alkoholu i stosowanie srodkow odurzajacych;
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7) handel narkotykami;

8) Dbojki i zachgcanie do nich;

9) kradzieze;

10) stosowanie agresji i przemocy;

11) zachowanie ublizajace godno$ci nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

12) uzywania telefonu komorkowego w czasie zaje¢ edukacyjnych i w czasie przerw;

13) wnoszenie na teren szkoty Srodkow zagrazajgcych zyciu i zdrowiu oraz innych
urzadzen elektronicznych;

14) brak ustalonego stroju szkolnego;

15) inne razace przewinienia.

Uczen lub rodzic (prawny opiekun) moze odwota¢ si¢ od kary do dyrektora szkotly
w terminie 3 dni od dnia poinformowania, gdy uzna, ze kara zostala wymierzona
niestusznie lub jest niewspotmierna do wykroczenia.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z wychowawcg, pedagogiem Szkolnym

1 przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego, a w szczegdlnych przypadkach
z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie
w ciggu 7 dni 1 postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwotac¢ karg;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego

kary.
§ 97

Dyrektor szkolty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres probny, nie dtuzszy jednak niz 3
miesigce, jezeli uczen zyska porgczenie wychowawecy klasy albo Samorzadu Uczniowskiego.

§ 98

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia
ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow;

5) permanentnie narusza postanowienia Statutu.

Dyrektor szkoty, na podstawie podjetej uchwaty Rady Pedagogicznej wnosi wniosek

do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty. Podstawg zlozenia wniosku

sg szczegOlnie chuliganskie czyny ucznia:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikow szkoty;
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2) rozprowadzanie 1 uzywanie srodkow  odurzajagcych, w tym alkoholu
1 narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zngcanie si¢ nad cztonkami spolecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczy¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzenia, szantaz;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

9) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkoéw dyscyplinujacych;

10) zniestawienie szkotly, np. na stronie internetowej;

11) falszowanie dokumentow szkolnych;

12) popetnianie innych czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Decyzje w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty podejmuje Podkarpacki Kurator
Os$wiaty.

Rozdzial 15 — Warunki bezpiecznego pobytu ucznia w szkole.

§ 99

1. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyj$cia do szkoty do
momentu jego wyjscia ze szkoty.

2. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia ze szkoty (godziny
te uzgadnia si¢ z rodzicami).

3. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
ucznidw ujetej w planie organizacji szkoty.

4. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych.

5. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod

warunkiem, ze dyrektor szkoty wyrazi na to zgodg, a opieke¢ nad klasg przejmie w tym
czasie inny pracownik szkoty.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (np. choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup uczniéw (réwniez catych oddzialow) 1 przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad taka grupa.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicéw, w ktorym podano przyczyng
zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

8. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.
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10.

11.

12.

13.

Zwolnienic ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole
(u innego nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego faktu
z nauczycielem.

Uczniow mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicoOw ucznia (prawnych opiekunow).

W czasie obecnosci ucznia w szkole — przed zajeciami edukacyjnymi, podczas przerw
oraz po zajeciach edukacyjnych — zapewnia si¢ dyzury pracownikow szkoty.

Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz). Zasady monitoringu
okresla Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego, ktory ustala dyrektor
szkoty.

W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownia
komputerowa — ustala si¢ regulamin, z ktorym zapoznaje si¢ ucznidow na poczatku roku
szkolnego.

§ 100

Szczegbdtowe rozwigzania dotyczace zapewnienia opieki w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych
a takze przed i po zajeciach okres$la Regulamin dyZuréw, ktory ustala dyrektor szkoty.

§ 101

Szczegdlowe warunki bezpiecznego 1 higienicznego pobytu w szkole 1 uczestnictwa uczniow

W

zajeciach organizowanych przez szKolg, takze poza obiektami nalezgcymi do szkoty

okresla Regulamin bezpieczenstwa i higieny pracy, ktory ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial 16 — Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§ 102

Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie si¢ ucznia w szkole 1 te zachowania pozaszkolne, ktéore maja wptyw
na funkcjonowanie ucznia w szkole 1 oddziatujg na srodowisko szkolne.

§ 103

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne;

a) srédroczne 1 roczne,
b) koncowe.

49



§ 104

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow nauczania.

§ 105
Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach
w tym zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w nhauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;
3) udzielenie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach i szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

§ 106

Wewnatrzszkolne ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegoOlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw 1 ich rodzicow
(prawnych opiekunéw);
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) biezace ocenianie i ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedhug skali i w formach przyjetych;
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu.
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§ 107

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oaz obowigzkow ucznia okre§lonych w niniejszym
statucie.

§ 108

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:
1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztattowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
1 odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz umiejgtnosci wspotdziatania w grupie;
2) ukierunkowania samodzielnej pracy ucznia nad sobg — w tym ksztaltowanie wlasnego
charakteru;
3) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom
(prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej;
4) wspieranie realizacji celow 1 zadan wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczo- profilaktycznego.

§ 109

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania obejmuje;
1) informowanie uczniow i ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania
zachowania 1 podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawce klasy na
poczatku kazdego roku szkolnego;
2) biezace obserwowanie dzieci, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ uczniow
I systematyczne przekazywanie ich rodzicom (prawnym opiekunom);
3) formutowanie s$rodrocznych, rocznych 1 koncowych ocen klasyfikacyjnych
z zachowania wedlug zasad, skali 1 w formie przyjete; w niniejszym regulaminie;
4) ewentualng realizacje przewidzianej w niniejszym regulaminie procedury odwotywania
si¢ od ustalonej oceny z zachowania.

§ 110

1. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zarowno dla ucznia jak 1 jego rodzicow
(prawnych opiekunow). Maja oni prawo do informacji o ocenach biezacych, wynikach
1 ocenach wszelkich prac pisemnych i1 sprawdzianow wiadomosci, uzasadnienia przez
nauczyciela ustalonej oceny oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z obserwacja
1 ocenianiem uczniow.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ z danych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca oddzialu ustalong oceng
zachowania.
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3. W uzasadnieniu ustalonej oceny z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
nauczyciel powinien odwota¢ si¢ do wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny
okreslone w § 115 ze szczeg6lnym uwzglednieniem wymagan edukacyjnych okreslonych
w systemie oceniania z danych zaje¢¢ edukacyjnych.

4. W uzasadnieniu ustalonej oceny zachowania wychowawca oddziatu powinien odwotac si¢
do kryteriow ocen zachowania okre§lonych w § 137.

§ 111

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, nie p6zniej jednak niz do 20 wrzesénia,
informujg ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, niezbednych do uzyskania poszczego6lnych $rodrocznych i rocznych
ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2.  Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, nie pozniej jednak niz do 20
wrzesnia, informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) 0 warunkach
I sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 112

W celu wiasciwej realizacji postanowien niniejszych zasad oceniania zobowigzuje si¢
nauczycieli do:
1) przedstawiania uczniom kryteriow ocen w sposob jasny 1 zrozumiaty (uczen
musi wiedzie¢, czego si¢ od niego oczekuje);
2) stosowania réznorodnych form oceniania zapewniajacych uczniom
otrzymanie informacji zwrotnej na temat osigganych wynikoéw w nauce i zachowaniu;
3) stosowania przyjetej skali ocen;
4) ustalenia i zapoznania uczniow z formami poprawiania biezacych osiagnig¢
edukacyjnych;
5) gromadzenia informacji o uczniu poprzez dokumentacje jego osiagniec;
6) umozliwienia dokonywania samooceny przez uczniow;
7) uwzgledniania r6znicy w mozliwo$ciach osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
8) ujawniania oceny uczniowi oraz jego rodzicom (prawnym opiekunom) i wskazania
kierunku pracy.
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§ 113

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w § 111 ust.1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacag na potrzebe takiego
dostosowania;

4) opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

Nauczyciel jest obowigzany rowniez dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa

w § 111 ust.1pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznia, nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii
wymienionych w ust. 2 pkt 1- 4, ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
nastepuje na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2,
nastgpuje na podstawie tego orzeczenia.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3 1 4,
nastepuje na podstawie tej opinii.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3, nastepuje na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow zatrudnionych w szkole.

§ 114

. Roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV,

ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
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4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1,
z zastrzezeniem ust. 9.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 6.

Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala si¢ wedtug skali okreslone;
w ust. 1, jednakze nauczyciel moze po danym stopniu postawi¢ znak ,,+” z wyjatkiem
oceny niedostatecznej i celujacej, z zastrzezeniem ust. 5 1 9.

W klasach | — III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa
w ust.5, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i1 umieje¢tnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla
I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycigzeniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

W ocenianiu biezagcym stosuje si¢ oceny wedlug skali okreslonej w ust. 1, jednakze
nauczyciel moze za danym stopniem postawi¢ znak ,+7 (z wyjatkiem oceny
niedostatecznej i celujacej) oraz znak ,—" (z wyjatkiem oceny niedostatecznej),
z zastrzezeniem ust.9.

W ocenianiu biezacym, oprocz stopni okreslonych w ust. 7, mozna stosowac
inne znaki np.: ,,np”- nieprzygotowany, ,,bz”- brak zadania, ,,nb”’- nieobecny,
»T - aktywnos$¢ na lekcji, ,,—- brak aktywnosci.

Oceny biezace oraz §rddroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§ 115

. Ustala si¢ nastepujace ogdlnoszkolne wymagania edukacyjne na poszczeg6lne oceny,
okreslone wedtug skali w §114 ust. 1:

1) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze 1 umiejg¢tnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) samodzielnie 1 tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
takze zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,
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d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu wojewodzkim albo krajowym
lub posiada inne pordwnywalne osiggniecia;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony programem

nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedzg¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zadan

I probleméw w nowych sytuacjach,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu gminnym (mi¢dzyszkolnym)

albo powiatowym (rejonowym) lub posiada inne porownywalne osiagniecia;

3) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie programowej,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie nieprzekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim

stopniu trudnosci,

5) ocen¢ dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danego
przedmiotu w ciagu dalszej nauki,

b) rozwiagzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

6) oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczanego w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 116

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ w ramach poszczeg6lnych zajegé
edukacyjnych w formie wystawianych systematycznie ocen biezacych, wedtug skali
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okreslonej w § 114 ust. 5, oraz formulowaniu ocen klasyfikacyjnych: $rodrocznej
I rocznej.

2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

§ 117

1. Oceny osiagni¢¢ ucznidw w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzacy te =zajecia, ktory w szczegdlno$ci zobowigzany jest do
wystawienia §rodrocznej, rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjne;j.

2. Oceny biezace moze wystawia¢ réwniez nauczyciel okresowo zastgpujacy nieobecnego
nauczyciela stale prowadzacego okreslone zajecia.

§ 118

1. Celem kontroli osiagni¢¢ edukacyjnych jest stwierdzenie, czy nastapil przyrost wiedzy
I umiejetnosci u uczniow oraz podejmowanie stosownych dziatan w tym kierunku.

2. Przedmiotem oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajec sa:
1) wiedza, jej zakres, rozumienie, stopien opanowania i sposob przekazania;
2) umiejetnosci;
3) pozytywna aktywno$¢ na lekcji;
4) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych
ze specyfiki zajec.

§ 119

1. Oceny biezace wystawiane sa za rozne, zaleznie od specyfiki przedmiotu, formy
aktywnosci ucznia.

2. Biezace ocenianie wiedzy i umieje¢tnosci ucznia dokonuje si¢ w nastgpujacych formach:
1) ustnej;
2) pisemnej;
3) ¢wiczen i prac praktycznych;
4) obserwacji aktywnosci uczniow w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 120
Rozroznia si¢ nastepujace kategorie pisemnej formy oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia:

1) praca klasowa (zadanie klasowe) — obejmuje duze partie materialu, ocena wystawiana
na jej podstawie ma znaczny wptyw na $rdédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna;
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2) sprawdzian — obejmuje material z kilku lekcji lub wiadomosci i umiejetnodci
konieczne w catym cyklu ksztatcenia;

3) ,kartkowki” — krotkie sprawdziany kontrolujgce opanowanie wiadomosci
1 umiejetnosci maksymalnie z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowe;;

4) pisemne wypracowania domowe.

§ 121

1. Pracg klasowga przeprowadza si¢ wedlug nastepujacych zasad:
1) uczen musi by¢é powiadomiony o niej na tydzieh przed terminem jej
przeprowadzenia;

2) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, a w ciagu
tygodnia nie wigcej niz trzy.

N

Sprawdzian przeprowadza si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem dwoch dni roboczych;
2) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz dwa sprawdziany;
3) nie mozna przeprowadzi¢ sprawdzianu w dniu, w ktérym jest zapowiedziana praca
klasowa.

3. Kartkéwki mozna dokonywacé bez zapowiedzi i ograniczen w danym dniu.

4. Pisemne, dluzsze wypracowania domowe wymagajace gromadzenia materialow mozna
zadawac¢ uczniom raz w miesigcu.

§ 122
W przypadku nieprzystapienia do pracy klasowej lub pisemnego sprawdzianu z powodu
nieobecnosci w szkole uczen ma obowigzek przystapienia do analogicznego sprawdzianu
z tej samej partii materiatu w ciagu dwoch najblizszych lekcji po zakonczeniu okresu
przewidzianego na uzupehlienie brakow.

§ 123

W ciggu roku szkolnego uczen moze by¢ zobowigzany do wykonania co najmniej jednej
dlugoterminowej pracy interdyscyplinarne;.

§ 124

O terminie wewnetrznych lub zewnetrznych badan wynikow nauczania standaryzowanymi
testami osiggni¢¢ szkolnych uczen musi by¢ powiadomiony dwa tygodnie wczesnie;.
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§ 125

1. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnos$ci powinny by¢é poprawione
i ocenione w ciggu 14 dni od ich napisania.
2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu podczas lekcji danych

zaj¢¢  edukacyjnych, natomiast rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja je
w czasie zebran z wychowawcami lub indywidualnych spotkan z nauczycielami
prowadzacymi poszczegolne zajecia.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne podejmuje decyzje o udostepnianiu
sprawdzonych prac pisemnych do domu.

4. Udostepnione prace pisemne ucznia do domu, potwierdzone podpisem rodzica (prawnego
opiekuna), nie podlegajg udostgpnianiu rodzicom na zasadach okreslonych w ust. 2.

§ 126

1. Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej, otrzymanej z pracy klasowej
1 sprawdzianu, do dwoch tygodni od dnia otrzymania ocenionej pracy.

2. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady
i terminy poprawiania biezacych ocen niedostatecznych z innych form oceniania ucznia.

3. Terminy, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nauczyciel zobowigzany jest kazdorazowo
przedtuza¢ o dni usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia.

§ 127

Zalegto$ci edukacyjne spowodowane dluzsza usprawiedliwiona nieobecnoscia uczen
zobowigzany jest uzupeilni¢ w terminach wyznaczonych przez nauczycieli danej klasy lub
przedmiotu (dtugos¢ tych terminéw powinna by¢ uzalezniona od ilosci opuszczonych lekcji
okreslonego przedmiotu). Terminy te nauczyciele sa zobowigzani uzgodni¢ wspolnie.

§ 128

1. Zaleca si¢ nauczycielom ograniczenie zadawania pisemnych zadan domowych,
wypracowan oraz ¢wiczen i prac praktycznych na czas ferii zimowych i przerw swigtecznych
(trwajacych ponad trzy dni).

2. Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych,
sprawdzianow 1 kartkdéwek bezposrednio po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce
szkolnej.
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§ 129

1. Nauczyciele jezyka polskiego, jezyka obcego oraz matematyki zobowigzani sa w kazdym
semestrze do postawienia uczniowi co najmniej 5 ocen biezacych (w tym dwoch
z nastepujacych wybranych form pisemnych - praca klasowa lub sprawdzian).

2. Nauczyciele uczacy innych przedmiotow w wymiarze 1 godziny tygodniowo - 3 oceny,
a nauczyciele uczacy przedmiotu w wymiarze 2 lub wiecej godzin tygodniowo - 4 oceny.

§ 130

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy
w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywno$¢ w dziataniach
podejmowanych przez szkote narzecz kultury fizycznej.

§ 131

1. W uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego 1 informatyki (zaje¢ komputerowych).

2. Uczen moze by¢ rowniez zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego.

3. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢, o ktérych mowa w ust.1 lub z okreslonych ¢wiczen
fizycznych, o ktorych mowa w ust. 2, podejmuje dyrektor na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

4. Jesli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego 1 informatyki (zajeé
komputerowych) uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 132

1. Uczen z wadg stuchu, glteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnos$ciami
sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, moze by¢ zwolniony z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego na wniosek rodzicoOw ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, z ktorego
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1.

wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego podejmuje
dyrektor szkoty.

§ 133

Szczegdlowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ opracowujg pisemnie nauczyciele
(Przedmiotowe zasady oceniania).

Zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych uwzgledniajg roéwniez
dostosowania wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 113 ust. 2.

§ 134

Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 135

Poczawszy od klasy IV $roédroczna, roczng 1 koncowa ocene zachowania ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali, z zastrzezeniem § 141 1 § 142 ust.1:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§ 136

Biezace zachowanie ucznia ocenia si¢ wedtug skali ocen okreslonej w § 35 ust. 1, stosujac
nastepujace skroty: wzorowe — 6, bardzo dobre — 5, dobre — 4, poprawne — 3, nieodpowiednie
— 2, naganne — 1.
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§ 137

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

1.

§ 138

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) sumiennie wypetnia obowiazki szkolne,

b) bez zarzutéw przestrzega postanowienia Statutu,

¢) odznacza si¢ wzorowg kulturg osobistg i postawg moralng zarowno w szkole
jak i poza nig,

d) wszystkie nieobecno$ci ma usprawiedliwione,

e) z wlasnej inicjatywy podejmuje pozytywne dzialania na rzecz szkoty,

f) bierze udziat w pracach organizacji uczniowskich, chetnie pomaga innym,

g) reprezentuje szkole na zewnatrz poprzez udziat w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych, uroczystosciach patriotycznych

i innych,

h) poprzez swoje zachowanie i osiggane wyniki w nauce jest wzorem dla innych;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

b) przestrzega postanowien Statutu,

¢) wyroznia si¢ postawg moralng 1 kulturg osobistg w szkole 1 poza szkota,

d) wyrdznia si¢ aktywnoscig na rzecz spotecznosci szkolnej 1 dbatoscig o mienie

szkolne,

e¢) wszystkie nieobecnosci i spéznienia ma usprawiedliwione,

f) bierze udziat w pozytywnych dziataniach na rzecz szkoty,

g) jest zyczliwy w stosunku do innych uczniéw, réwniez innych klas, w miare
mozliwosci stuzy im pomoca,

h) swoim zachowaniem daje dobry przyktad do nasladowania;

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) zachowuje si¢ 1 wyraza w sposob kulturalny,

b) stara si¢, na miar¢ swoich mozliwos$ci, uzyskiwac coraz lepsze wyniki w nauce,
¢) zalegtos$ci w nauce spowodowane nicobecnos$cig uzupetnia maksymalnie szybko,
d) sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu przez nauczycieli prac,

e) troszczy si¢ o mienie klasy 1 szkoty,

f) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecno$ci, maksymalnie trzy spoznienia;

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) w miar¢ swoich mozliwo$ci wywiazuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych,
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b) w zasadzie przestrzega postanowienia Statutu,
¢) ma nie wigcej niz 10 nieusprawiedliwionych spoznien w ciggu jednego
semestru,
d) ma nie wigcej niz 7 godzin nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych w ciagu
jednego semestru,
€) nie angazuje si¢ w pozytywne dziatania na rzecz szkoty,
f) nie wykazuje zainteresowania zyciem szkoty,
g) tamigc zasady wspotzycia spotecznego, rozumie swoje btedy 1 stara si¢
poprawic;
5) ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) lekcewazy obowigzki szkolne,
b) nie przestrzega postanowien Statutu,
¢) ma ponad 10 nieusprawiedliwionych sp6znief lub nie wigcej niz 14 godzin

nieobecnosci nieusprawiedliwionych w ciggu jednego semestru,

d) lekcewazy zasady wspotzycia spotecznego 1 ogolnie przyjete normy etyczne,

e) wywiera szkodliwy wplyw na kolegéw,

f) nie stara si¢ poprawi¢, pomimo $rodkéw wychowawczych zastosowanych przez
szkote, dom rodzinny czy organizacje uczniowskie;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) razaco lekcewazy postanowienia Statutu,

b) ma agresywny stosunek do innych oséb,

¢) swoim zachowaniem zagraza innym uzytkownikom szkoty, grozi innym,

d) niszczy mienie klasy, szkoty, kolegow,

e) kradnie,

f) wagaruje,

g) czesto, mimo upomnien, utrudnia prowadzenie lekcji,

h) ma ponad 10 nieusprawiedliwionych sp6znien lub ponad 14 godzin
nieusprawiedliwionych w ciggu jednego semestru,

1) pali papierosy, pije alkohol, uzywa badz rozprowadza srodki odurzajace.

§ 139

Srédroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca
oddzialu po konsultacji z nauczycielami uczacymi ucznia, pedagogiem szkolnym
i dyrektorem szkoty.

Zainteresowany uczen 1 jego zespot klasowy muszg mie¢ mozliwos¢ wypowiedzenia si¢
w sprawie proponowanej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Ustalona przez wychowawcg $rddroczna, roczna 1 koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem § 155 ust 1 2.
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§ 140

Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 141
W klasach 1 — III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne
z zachowania sg ocenami opisowymi.

§ 142

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla uczniéw
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.

§ 143
Uczen podlega klasyfikacji:
1) srodrocznej i rocznej;
2) koncowej.
§ 144

1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na podsumowaniu na koniec pierwszego semestru
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali okreslonej w § 114 ust.2 oraz
oceny z zachowania wedlug skali okreslonej w § 135 ust. 1.

2. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepetlnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
zgodnie z § 114 ust.6 1 § 142 ust. 1.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
W ostatnim tygodniu pierwszego potrocza.

4. Srodroczng ocene klasyfikacyjna nauczyciele prowadzacy zajecia ustalaja na dwa dni
robocze przed planowanym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

5. Do obliczenia $redniej ocen ucznia lub oddziatlu (na potrzeby szkoty) w wyniku
klasyfikacji §rodrocznej, dla ocen wystawionych w skali, o ktérej mowa w § 114 ust. 2,
przyjmuje si¢ zasadg, ze ocena wystawiona ze znakiem ,,+” wliczana jest do S$redniej
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ocen o 0,5 wigksza niz warto$¢ oceny wyrazona liczbg, np. dla oceny ,, 2+ ” do obliczenia
sredniej ocen przyjmujemy 2,5.

§145

. Klasyfikacja roczna , poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym =z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania
wedhug skali, o ktérej mowa odpowiednio w § 114 ust.1 1 § 134 ust. 1.

Klasyfikacja roczna w klasach | — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
zgodnie z § 114 ust. 31§ 140 ust.1, z zastrzezeniem ust. 3.

. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach | — III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania zgodnie z § 114 ust. 6 i § 140 ust. 1.

. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepiséw, 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z § 114 ust. 6 1 § 140 ust. 1.

. Klasyfikacje roczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim
tygodniu drugiego pdirocza.

Roczng oceng klasyfikacyjng nauczyciele prowadzacy zajecia ustalajg na dwa dni robocze
przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

§ 146

Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w klasie 6smej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6sme;j.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ na koniec drugiego potrocza w klasie 6smej.
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§ 147

1. O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie §rodrocznej lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych
I przewidywanej rocznej ocenie zachowania uczen ma prawo zosta¢ poinformowany
na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej z zastrzezeniem ust. 2.

2. O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej $rodrocznej lub rocznej uczen
1 jego rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej:
1) ustnie (informacja potwierdzona podpisem w dokumentacji wychowawcy klasy);
2) pisemnie — w przypadku niezgloszenia si¢ rodzica do szkoty (informacja
potwierdzonym nadaniem pocztowym lub podpisem rodzicéw stosownej informacji
W Zeszycie kontaktow z rodzicami).

§ 148

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

§ 149

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 150

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacych polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzaminy klasyfikacyjne.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzaminy klasyfikacyjne.
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4. Egzaminy klasyfikacyjne zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) uczen spehniajacy obowiagzek szkolny poza szkola.

5. W przypadku ucznia spehlniajacego obowigzek szkolny poza szkota, egzaminy
klasyfikacyjne przeprowadza si¢ ze wszystkich przedmiotdéw obowigzkowych ujetych
w planie nauczania danej Kklasy, z wyjatkiem =zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki,
wychowania fizycznego i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz nie ustala si¢ oceny
Z zachowania.

§ 151

1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 150 ust.2,3 i 4 pkt 1,
przeprowadza komisja w sktad, ktorej wchodza:
1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
3. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 150 ust. 4 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

4. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 150 ust. 4 pkt 2, oraz
Z jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

5. W egzaminie klasyfikacyjnym moga by¢ obecni w charakterze obserwatora rodzice ucznia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, a jego termin uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 152

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem:
plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma form¢ zadan praktycznych.

2. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje i przedstawia do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych przeprowadzany
jest egzamin.
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3. Poziom pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany 1 musi umozliwiaé
wystawienie ocen od dopuszczajgcej do bardzo dobrej, a na zyczenie ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunow) oceny celujace;.

§ 153

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania (¢wiczenia praktyczne) egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2. Do protokotu zatagcza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadan

praktycznych.
3. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 1 i 2, jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w szkole w obecnosci dyrektora szkoty
lub osoby upowaznionej przez niego.

§ 154
1. Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego odwotanie nie

przystuguje. Uczen taki moze zdawaé egzamin poprawkowy na warunkach okreslonych
w§ 68.

2. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 155

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

§ 156

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem § 157.
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§ 157

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poznie] niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

5. Komisja, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

6. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 158

1. W sktad komisji, o ktorej mowa w § 157 ust. 3 wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
— jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly
— jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. ¢, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przepadkach.
W takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 159

1. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

2. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktorym mowa § 168 ust. 1.

§ 160

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji,
c) termin sprawdzianu,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imie i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

2. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

3. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, dotagcza si¢ pisemne prace ucznia,
zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ 0 wykonaniu przez
ucznia zadan praktycznych.

§ 161

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiedzy
1 umiej¢tnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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§ 162

Przepisy § 157, § 159, § 161 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 163

1. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem § 165.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem ust.6 oraz § 173
ust.2.

4. Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajegcia etyki, do Sredniej ocen,
o ktérej mowa w ust. 4, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba
catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ w gore do liczby catkowite;.

6. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkola, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewoddzkim
oraz laureaci lub finalisci ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymujg z danych zaje¢
edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskal tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
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przedmiotowej po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 164

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w § 163 ust. 3, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 173 ust.2 .

§ 165

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnig¢ w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | —III na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii
rodzicéw lub na wniosek rodzicoOw po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 166

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opodZnienie
w realizacji programu nauczania jednej klasy, a ktéory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 167

Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzsze] oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem
§ 61 ust. 6, uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne z wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
z zastrzezeniem ust.5;

2) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej.

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, religii lub etyki srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng z zachowania.

3. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednig z koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg
calkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ w gore do liczby catkowite;.
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4. Uczen spehiajacy obowiazek szkolny poza szkota konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

5. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 168

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl oceng
niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy.

§ 169

1. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z formy pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, informatyki (zaje¢ komputerowych), techniki (zaje¢ technicznych)
i wychowania fizycznego, z ktérych powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

§ 170

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.1 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§171
1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
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3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o jego ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 1 1 2 jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w szkole w obecnosci dyrektora szkoty
lub nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

§ 172

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

§ 173

1. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze, jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego, promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 174

1. Oceny biezace uczniéw, okreslone wedtug skali w § 114 ust. 7, nauczyciele sg
zobowigzani zapisywac cyframi w odpowiednio opisanych rubrykach dziennika lekcyjnego.

2. Oceny biezace, okreslone wedtlug skali w § 114 ust. 7, zapisywane w zeszytach
uczniowskich oraz dokumentacji wymienionej w ust. 1, mozna rowniez zapisywac
nastepujacymi skrotami literowymi:

1) celujacy — cel;

2) bardzo dobry — bdb;

3) dobry — db;

4) dostateczny — dst;

5) dopuszczajacy — dp;

6) niedostateczny — ndst.

3. Biezace ocenianie zachowania dokumentuje si¢ w dziennikach lekcyjnych.
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4. Szczegotowe informacje o zachowaniu si¢ uczniéow (tak pozytywne jak i negatywne)
nalezy zapisywac¢ rowniez w dzienniku lekcyjnym.

§ 175

1. Klasyfikowanie srédroczne nalezy dokumentowaé¢ w dziennikach lekcyjnych; oceny
wedhug skali okreslonej w § 114 ust. 114 oraz § 136.

2. Klasyfikowanie roczne i koncowe nalezy dokumentowac:

1) w dziennikach lekcyjnych; oceny wedtug skali okreslonej w § 114 ust. 1 oraz § 135
wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu;

2) w arkuszach ocen na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Srednia rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych obliczamy wedlug ogblnie przyjetych zasad, zaokraglajac do czesci setnych.

4. Srednig ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych obliczamy wedhug zasad okreslonych w ust.
3, jednakze np. oceng ,,3+” liczymy jako 3,5.

§ 176

1. Prace pisemne, o ktorych mowa w  § 120 wust.l, nauczyciel zobowigzany
jest przechowywac przez okres roku szkolnego.

2. Prace pisemne, o ktorych mowa w § 120 ust. 1, nauczyciele zobowigzani sg poprawiac
czerwonym kolorem.

§ 177

1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo do informacji na temat jego biezacych
postepoéw edukacyjnych i jego zachowania.

2. Informacji, o ktérej mowa w ust.1, moga udziela¢ w godzinach pracy: wychowawca
oddziatu, nauczyciele prowadzacy odpowiednie zaje¢cia edukacyjne, pedagog szkolny oraz
dyrektor.

3. Terminy zebran z rodzicami ustala si¢ na poczatku roku szkolnego i podaje
si¢ do publicznej wiadomoSci (strona internetowa szkoty).

4. Wychowawcy poszczegdlnych oddziatéw, po uzgodnieniu terminu i tematyki spotkania
z dyrektorem szkoty, moga organizowa¢ dodatkowe zebrania rodzicielskie. O czgstotliwos$ci
dodatkowych zebran klasowych decyduje wychowawca po zasiggni¢ciu opinii rodzicow
(powinna ona wynika¢ z waznych potrzeb dydaktycznych lub wychowawczych).
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5. O postepach w nauce i zachowaniu ucznia wychowawcy, nauczyciele oraz dyrektor moga
informowa¢ rodzicéw (prawnych opiekunow) rowniez w formie: rozmowy telefonicznej,
korespondencji pisemnej, dziennika elektronicznego, adnotacji w zeszycie przedmiotowym
lub W Zeszycie kontaktow z rodzicami.

6. Informacje dotyczace przebiegu i wynikdw procesu oceniania sg poufne dla o0sob
postronnych.

§ 178

1. Zasady informowania uczniow o przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie $rédrocznej
lub rocznej okresla § 147.

2. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani W stosownym
terminie wpisa¢ w dziennikach lekcyjnych przewidywane oceny, o ktérych mowa w ust. 1.

3. O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej srodrocznej lub rocznej informuje
rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia wychowawca klasy na zasadach okre§lonych
w § 147 ust 2.

§ 179

1. W ciagu kazdego roku szkolnego czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani

do prowadzenia obserwacji praktycznego zastosowania szkolnych zasad oceniania. Obszary
obserwacji dotycza kwestii:

1) czy kryteria s3 jasno przedstawione, znane uczniom i przestrzegane przez nauczycieli;
2) czy ocenianie uczniéw jest systematyczne;

3) czy szkolny system oceniania informuje, w jakim kierunku majg i$¢ zmiany zard6wno
W procesie nauczania jak 1 uczenia si¢;

4) czy w ocenianiu wykorzystywane sg roznorodne sposoby zbierania informacji

0 osiggnigciach uczniow;

5) czy rodzice (prawni opiekunowie) sg regularnie informowani o ocenach swoich dzieci;
6) czy ocena wspomaga rozwoj ucznia i ksztattuje umiejetno$¢ dokonania rzetelne;j
Samooceny.

2. Celem obserwacji, o ktorej mowa w ust. 1, jest doskonalenie szkolnych zasad oceniania

oraz poprawa jakos$ci pracy szkoty.

3. Obserwacje sprawnosci funkcjonowania szkolnego systemu oceniania mozna prowadzi¢
poprzez wykorzystanie nastepujacych narzedzi: ankiete, wywiad, rozmowe, obserwacje,
badanie wynikdéw nauczania, analize¢ wynikOw nauczania i1 zachowania oraz dokumentacji
przebiegu nauczania.

Rozdzial 17 - Wolontariat
§ 180

1. Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie u uczniow dobra
oraz bezinteresownej pomocy innym. Uczniowie szkoly maja mozliwos¢ uwrazliwiania
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si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez rdznego rodzaju dziatalno$¢ na
rzecz potrzebujacych.

2. Celem wolontariatu jest:
1) zwigkszenie aktywnoS$ci spotecznej uczniow;
2) propagowanie wsrdd uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei
pracy wolontarystycznej;
3) umozliwienie podejmowania dziatan przez ucznidow na rzecz innych 0sob
potrzebujacych pomocy;
4) wspieranie dziatan  ucznibw na rzecz ochrony S$rodowiska 1 dziedzictwa
przyrodniczego, ze szczegbdlnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami;
5) rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;
6) rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;
7) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i sSrodowisku szkolnym.

3. Dzialania w zakresie wolontariatu b¢dg prowadzone przez:
1) organizowania spotkan z wolontariuszami;
2) wspoblpracowanie z organizacjami pozarzadowymi;
3) prowadzenie akcji charytatywnych.

§ 181

1. Podstawowa forma dziatania wolontariatu uczniowskiego jest Szkolna Grupa
Wolontariatu (SGW).

2. W sktad SGW wchodza:
1) Rada Wolontariatu, wytoniona przez Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu;
2) opiekun SGW, nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty (koordynator dziatan);
3) cztonkowie - uczniowie majacy ukonczone 10 lat.
3. Szkolna Grupa Wolontariatu dziata w oparciu o Regulamin swojej dziatalnosci, ktory
zatwierdza Rada Pedagogiczna.

4. Wolontariat prowadzony jest w ramach zaj¢¢ nadobowigzkowych w szkole,
a uczniowie dziatajg pod statg opiekg opiekuna.

Rozdzial 18 — Ceremonial szkolny

§ 182

1. Szkota posiada symbole szkolne:

1) sztandar szkoty;
2) godto (logo) szkoty;
3) hymn szkoly.

2. Warunki stosowania sztandaru szkoty, godta szkoty i hymnu szkoty okresla Ceremoniat
szkolny, ktory uchwala Rada Pedagogiczna.
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Rozdzial 19 — Postanowienia koncowe

§ 183

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkotly jak tez wynikajace z celow i zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy 0 systemie o$wiaty.

§ 184

Dotychczasowe regulaminy, ktére obowigzywaly w Zespole Szkoét w Rzeczycy Dlugiej
obowigzuja dla Publicznej Szkoty Podstawowej w Rzeczycy Dhugiej do czasu ich zmiany.

§ 185

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 186

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna.
2. Nowelizacja Statutu nastgpuje w formie uchwaty.
3. Dyrektor szkoty wprowadza do obiegu szkolnego ujednolicony tekst Statutu.
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